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MUNICIPALIDAD DISTRITAL - LA VICTORIA

UNIDADAD DE TRANSITO VIAL Y TRANSPORTE PUBLICO

"AMe de ia tecuperacion y consoiidacion de ia cconomnia Peruana”

1. DEPENDENCIA:

Unidad de Transito, Vialidad y Transporte Publico de la Municipalidad Distrital

de la Victoria.

2. MOMRBRE DEL SERVICIO:
Operador de pinta rayas para laborar en la actividad de pintado de las vias
publicas de los diferentes sectores del Distritc de ia Victoria.

3. OBIJETIVO DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR:
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laborar la actividad de mantenimiento y pintado de sefalizacion horizontal de
las vias de los diferentes sectores del Distrito de la Victoria. '
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"\,\33 O, b) Otras funciones de su competencia y las que le asigne el jefe inmediato.
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5. REQUISITOS:
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Z \5 ¢) Cumplir con responsabilidad el trabajo a realizar en el horario establecido
> | por la entidad.
d) Orientacidn al servicio, con responsabilidad, trabajo en equipo, tener

Fermacién Académica

Secundaria completa |

Experiencia minima

01 aflo —en manejo de maquina pinta rayas.

Conocimiento
an el puesto

Conocimientos generaies en manejo de maquina pinta rayas,
pintado en vias publicas (sefializacion vial).

otros

No tener antecedentes penales, policiales y judiciales.
No tener incompatibilidad con funcionarios.
No tener impedimento para ser contratado por el estado.

Competencias

Cumplir las disposiciones que asigne el jefe de la Unidad de
Transito, Vialidad y Transporte Publico, determine para
mejoras en sefializacion vial, para una mejor presentacion a
la poblacion y asegurarse de que sea visible y claramente
compresible para los conductores y peatones. Demostrar
responsabilidad, honestidad y puntualidad.

Voluntad para el trabajo y estar presto a intervenir, cuando

las circunstancias lo ameriten.
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PERFIL DE PUESTO: AUXILIAR DE PINTURA

1. DEPENDENCIA: .
Unidad de Transito, Vialidad y Transporte Publico de la Municipalidad Distrital
dela Victoria.

7. NOMBRE DEL SERVICIO:
Auxiliares de pintura para laborar en la actividad de pintado de las vias
publicas de los diferentes sectores del Distrito de la Victoria. -

8. OBIJETIVO DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR: i
Contratar los servicios de tres (03) Auxiliares en pintado, para laborar la 24
actividad de mantenimiento v pintado de sefializacién horizontal de las vias i
de los diferentes sectores del Distrito de la Victoria. ‘!

9. FUNCIONES:

a) Actitudes en uso de herramientas de pinturas (brochas, rodillo, etc).

b) Preparar las superficies. mezclar la pintura v asistir en la aplicacién de esta
en diferentes estructuras. Ademds, se encargara de la limpieza y el
mantenimiento de las herramientas y el equipo.

c) Otras funciones de su competencia y las que le asigne el jefe inmediato.

d) Cumplir con responsabilidad el trabajo a realizar en el horario establecido
nor |3 entidad,

e) Orientacion al servicio, con responsabilidad, trabajo en equipo, tener
iniciativa y compromiso ético.

10. REQUISITOS:

Formacién Académica Secundaria completa |
Experiencia minima 01 afio — en actividades de pintado. ii
Conocimiento Conocimientos generales en labores de campo, pintado en 3
en el puesto vias publicas (sefalizacion vial). ;
No tener antecedentes penales, policiales y judiciales. «i

otros No tener incompatibilidad con funcionarios.

No tener impedimento para ser contratado por el estado.
Cumplir las disposiciones que asigne el jefe de la Unidad de
Transito, Vialidad y Transporte Publico, determine para
mejoras en sefializacion vial, para una mejor presentacion a
la poblacidn y asegurarse de que sea visible y claramente
Competencias compresible para los conductores y peatones. Demostrar
responsabilidad, honestidad y puntualidad.

Voluntad para el trabajo y estar presto a intervenir, cuando
las circunstancias lo ameriten. '




